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uvoD

Godisnje izvjesée rada Dje¢jeg vrtica Suskalica temeljni je dokument koji sadrZi sve poslove i
aktivnosti koje su se provodile u pedagoskoj godini 2023./2024. Obuhvaca programe odgojno-
obrazovnog rada, programe zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, dodatne programe i
aktivnosti. IzvjeS¢e se temelji na analizi financijskog i materijalnog poslovanja, zdravstvenoj i
pedagoskoj dokumentaciji, analizama i procjenama ¢lanova stru¢nog tima i odgojitelja, te

diskusijama provedenima na Odgojiteljskim vije¢ima i aktivima.

U protekloj pedagoskoj godini poticali smo otvorenost i transparentnost. Orijentirali smo se
na pracdenje i podrzavanje djetetova ucenja te stjecanje djetetovih, ali i1 roditeljskih
kompetencija unutar redovitog, obogacenog i drugih programa, te takoder na edukaciju
odgojitelja za pruzanje kvalitetne odgojno — obrazovne prakse. Djelatnici DV Suskalica, uz
potporu struénog tima, pratili su, dokumentirali i vrednovali odgojnu praksu u vrticu s ciljem
unapredenja materijalnog okruzenja i poticanjem timskog rada, podrzavajuéi i prateé¢i procese

ucenja djece.

Sadrzaji pojedinih programa prilagodavaju se vaze¢im normativima u Republici Hrvatskoj te
Programskom usmjerenju i haputcima Ministarstva znanosti i obrazovanja. Pravilna prehrana
djece u ustanovi osigurava se redovitim brojem obroka u skladu s preporu¢enim koli¢inama
energije i prehrambenih tvari u njima, kao i propisanim sanitarnim nadzorom namirnica i
predmeta opée uporabe koji se rabe u prehrani djece. Zdravstvena voditeljica u suradnji sa
struénim timom, ravnateljicom, odgojiteljicama, tehnickim osobljem i ostalim sudionicima
planira i provodi program mjera zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane u djecjem vrticu,
prema planu i propisanom programu u svim segmentima, sukladno mjerama propisanim HZJZ

i Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Kroz odrzavanje postignutog standarda i povecanje kvalitete rada svih sudionika procesa
osiguravaju se potrebni preduvjeti za: pravilan rast i razvoj djece, za zdravstvenu zastitu djeteta

I sigurnost, prehranu, higijensko tehnicke uvjete i zdravstveni odgoj.



1. USTROJSTVO RADA

Djegji vrti¢ ,,Suskalica®, ostvaruje djelatnost odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi u
Zadru, sa sjedi$tem na adresi Put Murvice 17. DV Sugkalica je privatni vrti¢ koji posluje uz

sufinanciranje i podrsku Grada Zadra.

Primarni 10 —satni program provodi se s djecom od navrSene tre¢e godine zivota, pa do polaska
u $kolu. U pedagoskoj godini 2023./2024. u DV ,,Suskalica“ upisano je 38 - ero djece, u dvije
mjeSovite odgojno-obrazovne skupine: mlada mjeSovita skupina, za djecu od 3-4,6 godina i
starija mjeSovita skupina za djecu u dobi od 4,6 godina do polaska u Skolu. U programu

predskole bilo je ukupno 13 predskolaca.

Desetosatni program odvija se u periodu od 6:30 do 16:30. Rad vrti¢a organiziran je na bazi
petodnevnog radnog tjedna. Pedagoska godina pocela je 01. rujna 2023. godine i trajala je do
31. kolovoza 2024. godine.

Svi djelatnici Djegjeg vrtiéa ,,Suskalica Zadar, ostvaruju 40 satni radni tjedan, a o nazo&nosti

na radu vodi se propisana evidencija.

STRUCNI DJELATNICI Djeéjeg vrti¢a ,,Suskalica“: RAVNATELJ, ODGOJITELJI (4),
PEDAGOG, PSIHOLOG, ZDRAVSTVENA VODITELIJICA.

Plan i1 program odgoja i naobrazbe djece u vrticu autorsko je djelo osnivaca, tima odgajatelja i
struénih suradnika vrti¢a. Odobren je i1 uz preporuke prac¢en od strane Ministarstva prosvjete,
obrazovanja i Sporta. Prvenstveni cilj je kod djeteta razviti samostalnost u svakodnevnom
zivotu, biranju igara 1 aktivnosti a narocito u u€enju, stjecanju znanja i formiranju kritickog

misljenja. PotiCe se razvoj temeljnih kompetencija u¢enjem kroz iskustvo i igru.

Dobro organiziran i osmisljen vrti¢ inspirativna je sredina za igru, ucenje, razvoj i napredovanje
svakog djeteta. VjeSto uklopljena grupa vrSnjaka i educirani odgajatelji ¢ine okruZenje koje
djetetu omogucuje da na spontan i prirodan nacin otkrije i razvija svoje potencijale, i to na svoj

nacin, vlastitim tempom.

Poticuéi otvorenost i transparentnost u radu, promice se op¢a namjera i zelja za suradni¢kim
odnosom sa svim bitnim ¢imbenicima naSeg djelovanja, zalazu¢i se za stvaranje ugodne i

poticajne klime za nesmetani djecji rast, razvoj i napredovanje.



Tijekom pedagoske godine 2023./2024. radili smo na realizaciji postavljenih bitnih zadaca iz
Godisnjeg plana i programa. Naglasak je bio na promoviranju vjestine znanja i kompetencije
svakog djeteta kroz raznovrsne aktivnosti i sadrzaje. Nastojali smo se vise pribliziti STEM
pristupu ucenja i ukljuciti STEM aktivnosti u odgojno — obrazovnu praksu. U skladu s tim
ugostili smo i djelatnike $kole, ali i sudjelovali na organiziranim radionicama u Skolama i

knjiznicama.

Kroz razli¢ite aktivnosti trudili smo se vrti¢ u€initi mjestom kreativnog i stru¢no kompetentnog
djelovanja te ukljucivati sve djelatnike u programe edukacije. Intenzivnije smo suradivali sa
struénom suradnicima, pogotovo oko potrebnih opservacija djece te educiranja roditelja te
jacanju roditeljskih kompetencija. Promicali smo kulturu ustanove poti¢uci cesce refleksije,
konstruktivne rasprave 1 zajedni¢ka promisljanja. U protekloj godini radili smo i na vidljivosti i

prepoznatljivosti rada ustanove.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

U cilju osiguravanja uvjeta za kvalitetniji rad, kao bitne i izdvojene zadace u protekloj

pedagoskoj godini koje smo realizirali bile su :

*

—

—

Odrzavanje i obnavljanje opreme kroz ciljane nabavke prema prioritetu kriterija
sigurnosti djeteta u unutarnjem i vanjskom prostoru

Pracenje 1 procjenjivanje primjerenosti materijalno - tehnickih uvjeta

Uredenje vanjskog prostora za igru — dodavanje sprava i pjes¢anika u dvoriste
Obogacivanje postojeéeg prostora novim materijalima, didaktikom za nove programe
I projekte

Ulaganje u edukaciju 1 stru¢no usavrSavanje djelatnica ( seminari, radionice,
sudjelovanje u struénim skupovima)

Ulaganje u nabavu stru¢ne literature i slikovnica za djecu, drustvenih i diaktickih
igara

stru¢na literatura za odgojitelje i1 stru¢ne suradnike

didakticka sredstva i pomagala za obogacivanje redovnog programa

materijali za potrebe likovnog izrazavanja djece

Uz navedeno, za potrebe investicijskog 1 tekuc¢eg odrZzavanja objekta:

kontinuirana nabava posuda 1 posuda za serviranje hrane,
nabava usisavaca

nabava dodatnih tepiha,

djecje posteljine

nabava radne odjece i obuce

nabava potroSnog materijala za potrebe skupine prema iskazanim potrebama

Tijekom godine nadopunjavali su se centri aktivnosti 1 potrosni materijal. Kontinuirano su se

nabavljala i izradivala sredstva i materijali za uredenje prostora vrtic¢a, poput slikovnica, knjiga,

igracaka, didaktike. Vecina odgojitelja svojim je radom i kreativnos¢u obogatila i nadopunila

prostorni kontekst.



U suradnji s roditeljima prikupljala su se razna (pedagoski neoblikovana i druga) sredstva za
rad, ali i ostali djelatnici sudjelovali su u prikupljanju i dono$enju neoblikovanog i prirodnog
materijala. Redovito smo dopunjavali centre aktivnosti odgojnih skupina didaktickim

sredstvima, osobito prirodnim sredstvima i pedagoski neoblikovanim materijalom.

Vanjski prostor vrti¢a koje ¢ini dvoriste s podlogom od umjetne trave, dodali smo dva tobogana
1 pjesCanik sa dvije klupice i opremom za igre u pijesku. Osluskujuc¢i potrebe djece i
opserviraju¢i prostorno-materijalno okruzenje nastojali smo poboljsati uvjete i kvalitetu rada

ustanove.



3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | RAZVOJ, TE ZDRAVLJE DJECE

U protekloj godini provodili su se zadaci vezani za unapredenje i zastitu zdravlja. Omogucila
se i nastavila pravilna prehrana ( Cetiri obroka sa puno voca i povréa u svakodnevnoj prehrani
djece ) po principu samoposluzivanja i njege djece predsSkolskog uzrasta, te skrbi i osiguravanje

potrebnih mjera, uvjeta i sredstava za pravilan rast i razvoj.

Zdravstvena voditeljica u suradnji sa stru¢nim timom, ravnateljicom, odgojiteljicama,
tehni¢kim osobljem i ostalim sudionicima planirala je i provodila program mjera zdravstvene
zaStite djece, higijene i prehrane u djec¢jem vrti¢u, prema planu i propisanom programu u svim
segmentima, sukladno mjerama propisanim HZJZ i Ministarstva znanosti i obrazovanja. Kroz
odrzavanje postignutog standarda i povecanje kvalitete rada svih sudionika procesa nastojalo
se osigurati potrebne preduvjete za: pravilan rast i razvoj djece, za zdravstvenu zastitu djeteta
i sigurnost, prehranu, higijensko tehni¢ke uvjete i zdravstveni odgoj. Poticali smo suradnju s
roditeljima kako bi intenzivirali aktivnosti koje utjeCu na zastitu zdravlja djece i samozastitu,

te poticu ekolosku osvijestenost

S tim ciljem, u protekloj pedagoskoj godini smo nastojali unaprijediti suradnju s roditeljima u
cilju usvajanja pravilnih Zivotnih navika djece te pruZanju pomo¢i u razumijevanju bioloskog
razvoja djeteta. Nudili smo roditeljima razne broSure o ucestalim dje¢jim bolestima koji se

godi$nje javljaju u vrijeme boravka djece u odgojnoj skupini.

Zadace u odnosu na dijete

Obavljeni su inicijalni razgovori sa roditeljima djece sa zdravstvenim tesko¢ama, prikupljena
je medicinska dokumentacija, lije¢nicka uvjerenja i potvrde o procijepljenosti djece (sva djeca
su uredno cijepljena). Tijekom listopada i studenog proveli smo antropometrijsko mjerenje
djece, informirali roditelje o dobivenim rezultatima, usporedili dobivene rezultate u odnosu na

proslogodisnja mjerenja.

Provodilo se sustavno pracenje psihofizickog razvoja djeteta i zdravstvenog stanja djece s
naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, prevenciju pretilosti i prevenciju karijesa. Nastavili

smo s projektom nadziranog cetkanja zubi.

Prikupljali su se i sumirali zdravstveni podatcci o djeci; potvrde o sistematskom pregledu,

iskaznice imunizacije; ispri¢nice. Provodile su se mjere u cilju sprjecavanja zaraznih bolesti,



pracenje pojave usljivosti te preventivno djelovanje, u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom.
u suradnji sa epidemioloskom sluzbom Zavoda za javno zdravstvo u Zadru, provedene su
protuepidemijske mjere zastite od zaraznih bolesti, prostorije svih podru¢nih objekata redovito
su dezinficirane, kao i igracke kojima se djeca igraju. Prostorije u kojima djece borave redovito
su zracene. Tijekom godine bilo je nekoliko sluc¢ajeva usljivosti. Tom prilikom pregledane su
cijele skupine, kod pozitivnih nalaza neka su djeca bila upuc¢ena kuéi, roditelji su bili upozoreni
putem obavijesti. Podijeljeni su i edukativni materijali o zastiti djece u tim situacijama kao i

ostalim zaraznim bolestima.

Osim navedenog, nadopunili smo ormari¢ prve pomoc¢i dostatnom koli¢inom sanitetskog
materijala, sanitarne iskaznice na vrijeme produljivali te odrzavali pjeséanik, travnjake i
dvoriste ¢istim i urednim, uvijek spremnim za boravak i igru djece. Kad su to vremenske prilike

dopustile, organizirali smo boravak na zraku i u prirodi, u Setnjama.

Kako bi se sve navedene strategije provele bitne su zajedni¢ke analize i promisljanja svih
djelatnika radi unaprijedenja komunikacijskih odnosa s ciljem osiguravanja primarnih djec¢jih

potreba i kvalitetnog djelovanja.

Zadacée prema sudionicima u organizaciji prehrane i osiguranju zdravstveno higijenskih

uvjeta

e Uskladivali smo jelovnike sa propisanim normativima za djecu predSkolske dobi vodeci se
pravilima zdrave prehrane

e U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Zadar, kontinuirano smo kontrolirali ispravnost,
kakvocu i kalorijske vrijednosti hrane i napitaka

e Pratili smo i arhivirali jelovnike, nalaze brisa radnih povrSina kuhinje, posuda i pribora za
jelo, skuhane hrane te ruku djelatnika

e Vodili redovito i arhivirali dokumentaciju propisanu HACCP-om

e Redovito obavljali lije¢nicke preglede i produljivali sanitarne iskaznice

e Opskrba dezinfekcijskim sredstvima, te upute o primjeni

e Nabava radne odjece i obuce

e pojacano je kontrolirana dezinfekcija i provjetravanje(vise puta u danu) te grijanje prostora,
a isto tako mijenjanje i1 pranje posteljine, Cistoca sanitarnih ¢vorova, te odrzavanje Cistoce

okolisa djecjih vrtica



Nabavljena je literaturu za ispit i upuceni su djelatnici na predavanja i polaganje ispita iz
higijenskog minimuma, koji se polaze svakih pet godina

U suradnji sa tvrtkom ,,Ciklon* iz Zadra, planirana je i1 organizirana dezinfekcija,
dezinsekcija 1 deratizacija svakih Sest mjeseci

U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo u Zadru redovito su uzimani brisevi radnih

povrsina, posuda i ruku djelatnika. Svi dobiveni rezultati uredno su arhivirani.

Zadace prema roditeljima

Nastavili smo inzistirati na donoSenju lije¢nickih potvrda nakon izostanka djece zbog
bolesti, te ih arhivirati

Dogovarali i organizirali prilagodbu prehrane za djecu sa posebnim potrebama u prehrani
(alergije na pojedine namirnice)

Osigurali informativne letke o bolestima koje se pojavljuju u skupinama

Ponuda raznih ¢asopise i broSure vezane za zdravlje djece

Individualni razgovor s roditeljima i konzultacije sa stru¢njacima

Odrzavanje roditeljskih sastanaka s ciljem §to bolje suradnje i zaStite zdravlja djece

Redovito se vodi evidencija:

e Pobola, izostanaka i procijepljenosti djece

e Antropometrijskog mjerenja

e Ozljeda djece

e Sanitarno — higijenskog nadzora

e Pregleda sanitarne iskaznice i polaganje higijenskog minimuma
e Provodenje zdravstvenog odgoja

e Epidemioloskih indikacija

e Arhiviranje HACCP obrazaca

Zadacde prema odgojnim djelatnicima

Provodile su se zajednicke analize i promiSljanja svih djelatnika radi unapredenja

komunikacijskih odnosa s ciljem osiguravanja primarnih dje¢jih potreba i kvalitetnog

djelovanja.



Odgojitelji su redovito upucivani na educiranje kroz pribavljene materijale putem kojih su
mogli upoznati pojedinu vrstu bolesti, posebno onih od kojih boluju njihova djeca iz skupine.

Kroz educiranje i komunikaciju poticali smo provedbu mjera u cilju sprjecavanja zaraznih
bolesti, pracenje pojave usljivosti te preventivno djelovanje.

Tijekom cijele godine odgojitelji su upucivani na lijecnicki pregled i produljenje sanitarne
iskaznice.

U suradnji sa odgojiteljima radilo se na odrzavanju vanjskog prostora vrtica (pjescanici,
travnjaci).



4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Programi i organizacija rada u DV Suskalica temelje se na razvojno primjerenom kurikulumu
usmjerenom na dijete 1 humanistickoj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, Sto
podrazumijeva: pazljivo i bogato strukturirano okruZenje i poticajna materijalna sredina koja
doprinosi razvoju djecjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu, poznavanje zakonitosti rasta i
razvoja koje treba biti usmjereno na dobrobit svakog djeteta, poticanje partnerskog odnosa s
roditeljima kao najviSeg oblika suradnje u ostvarivanju zajednickih ciljeva te promoviranje

humanih vrijednosti

Uvazavajuci razvojne moguénosti prava djece radili smo na cjelovitom razvoju djece za sva
razvojna podrucja kroz raznovrsne programske aktivnosti ( Zivotno — prakti¢ne aktivnosti i
radne aktivnosti, raznovrsne igre, drustvene i drustveno zabavne igre, umjetnicko promatranje,
sluSanje, interpretacija umjetnickih tvorevina, raznovrsno izrazavanje i stvaranje, istrazivacko-

spoznajne aktivnosti i specificne aktivnosti s kretanjem ).

Planiranim aktivnostima nastojali su se osigurati uvjeti za razvoj osobne, emocionalne i tjelesne
dobrobiti djece u skladu s njthovim razvojnim moguénostima 1 interesima, a s ciljem razvijanja
osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje (komunikacija na materinskom jeziku,
komunikacija na stranim jezicima, matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u
prirodoslovlju, digitalna kompetencija, uciti kako uciti, socijalna 1 gradanska kompetencija,

inicijativnost i poduzetnost, kulturna svijest i izrazavanje).

DV Suskalica svoj odgojno — obrazovni rad provodio je u skladu sa smjernicama Nacionalnog
kurikuluma za rani i predSkolski odgoj 1 obrazovanje (2014.) te odrednicama iz Programskog
usmjerenja odgoja i obrazovanja djece predSkolske dobi (1991.) kao i1 Prijedloga koncepcije
razvoja predskolskog odgoja (1991.) primjenjuju¢i humanisti¢ko-razvojnu koncepciju u
pedagoskoj praksi s tendencijom kontinuiranog unaprjedenja iste s ciljem poticanja cjelovitog
razvoja svakog djeteta. Ciljevi, polazista, vrijednosti i nacela preuzeti iz Nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i1 obrazovanje (2014.) predstavljala su okosnicu za

oblikovanje odgojno - obrazovnog procesa.

Kroz raznovrsne aktivnosti poticalo se:

» Stvaranje ugodnog i poticajnog okruzenja te poticanje cjelovitog razvoja
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» Razvoja slike o sebi;izrazavanje emocija
» Usvajanje kulturno higijenskih navika; samostalnosti u svakodenvnim situacijama
(hranjenja, oblacenja...)

» Poticanje razvoja kvalitetne komunikacije; slusanje ; razumijevanje; promatranje

A\

Razvoj djecjeg stvaralastva; poticanje kreativnosti, imaginacije
» istrazivacke aktivnosti kroz istrazivanje uzro¢no posljedi¢nih odnosa, prirodnih pojava,

eksperimenata (uvodenje elemenata STEM)

U protekoj godini u odgojno — obrazovnom radu usmjerili smo se na STEM aktivnosti i STEM
pristup ucenju. U veljaci su djeca starije odgojne skupine sudjelovala na radionici “Kako
zemlja dise” u organizaciji Gradske knjiznice Zadar ("Let's STEM together” - STEM tjedan
12.-16. veljace 2024.)

Posjetili smo i OS Petar Preradovi¢ Zadar i sudjelovali na radionicama (Gospodarenje
otpadom, OneciS¢enje obala i mora). Radionice su organizirane u sklopu projekta "Jacanje

STEM vjestina u vrti¢ima".

Sadrzajima i aktivnostima u odgojno — obrazovnom radu protekle pedagoske godine nastojali
smo postic¢i visu razinu kvalitete pedagoske prakse kroz pracenje, procjenjivanje i planiranje,

strategije poucavanja, okruzenje za ucenje 1 profesionalni razvoj.

Doprinos odgojitelja u cilju poboljsanja organizacije rada i oblikovanja materijale sredine
odgojne skupine oditovala se kroz nadopunu i razmjeStanje centara aktivnosti prema
potrebama i interesima djece; formiranje raznih centara aktivnosti vezanih uz razlicita interesna
podruc¢ja, dogadaje, blagdane i sl. ; prikupljanje raznovrsnih materijala; izrada raznih
didaktickih igara; donosenje literature, enciklopedija za djecu; izrada fotografija; video snimke

djece .

Odgojiteljice koriste i suvremene strategije pouc¢avanja na nacin da primjenjuju raznovrsne
strategije aktivnog ucenja koje obuhvacaju sva razvojna podrucja djeteta (jezika, pismenosti,
kreativnosti, tjelesnog razvoja, rjeSavanje problema, socijalnog i emocionalnog razvoja), ali i
poticu samostalnost, prihvatljivo ponasanje, pravila, rjeSavanje sukoba, djeci pomaze izradivati

pozitivne odnose i suradnju s drugima, razumijevanje odgovornosti i posljedica.

U realizaciji odgojno-obrazovnog procesa slijedila su se specifi¢éna nacela koja su se odnosila

na: -fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa, -suradnju s tendencijom ka partnerstvu vrtica
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s roditeljima/skrbnicima i1 Sirom zajednicom, -osiguravanje kontinuiteta u odgoju i

obrazovanju, -otvorenost za kontinuirano ucenje i spremnost na unapredivanje prakse

4.1.PROGRAMI RADA

Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje kao vazan cilj istie cjelovit
razvoj, odgoj i u¢enje djece te razvoj njihovih kompetencija. Za postizanje ovog cilja nuzno je
shvatiti dijete kao cjelovito bi¢e te prihvacanje integrirane prirode njegova ucenja u
organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa u vrti¢u. Razli¢iti segmenti odgojno-obrazovnoga
procesa (zastita, njega, odgoj, obrazovanje) trebaju biti integrirani u cjelinu, tj. utkani u sve
segmente zajednickog zivljenja djeteta s drugom djecom 1 odraslima u vrti¢u, a ne vremenski
1 sadrzajno parcelizirani (Nacionalni kurikulum za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje,

2015).

U dje¢jem vrtiéu Suskalica provode se integrirani i posebni programi:

Integrirani programi:

Program predskole

Program predskole obvezan je program za svu djecu u godini pred polazak u Skolu. Provodio
se u periodu od 01.listopada 2023.g. do 31.svibnja 2024. godine. Tijekom godine realizirali su
se 1 roditeljski sastanci s roditeljima predSkolaca s ciljem educiranja, razmjene informacija te
savjetovanja. U suradnji sa stru¢nim suradnicima (pedagog, psiholog) realizirali smo 1 tematski
sastanak ,,Priprema za $kolu“. Predskolci DV Suskalica posjetili su Osnovnu $kolu Stanovi
Zadar. Posjet je zapoceo toplim do¢ekom ravnatelja Skole, Markice Perica i Skolskog pedagoga,
Vedrana Mijolovi¢a. Djeca su imala priliku posjetiti 1. razred i sudjelovati u Skolskim
aktivnostima. Razgledali su unutrasnji vrt s agrumima i vanjsku ucionicu (s brojnim
inovativnim didaktickim sredstvima) koja je rezultat sudjelovanja Skole u Stem projektu.
pri¢icu ,,Izgubljena slova" i razgovarala s njima o vaznosti €itanja i stvaranja prica. Posjet su
zavrsili sudjelovanjem na satu tjelesne i zdravstvene kulture koji se odrzavao s ucenicima
predmetne nastave te su se za kraj poigrali na dje¢jem igralistu izgradenom za potrebe djece iz

produzenog boravka
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Uz program predskole provodili smo i:

Sigurnosno zastitni i preventivni program S ciljem osiguravanja maksimalne sigurnosti djece

tijekom boravka u vrti¢u kroz razli¢ite sklopove aktivnosti

Program prevencije ovisnosti — provodio se kroz sadrzaje zdravstvenog, ekoloskog i vjerskog
odgoja te kroz razne igre i aktivnosti za poticanje socio-emocionalnog razvoja, s ciljem razvoja

zdravog odnosa prema sebi, drugima i zivotu uopce.

Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava —kroz jacanje svijesti djece o njihovim
osobnim pravima i pravima drugih poticao se proces promicanja mira i demokracije u vrticu.
Program se obogacivao obiljezavanjem vaznih datuma za promicanje prava djece: Djecji
tjedan, Medunarodni dje¢ji dan, Medunarodni dan tolerancije, Medunarodni dan starijih osoba,
Medunarodni dan invalida, Dan ljudskih prava, Medunarodni dan bolesnika, Svjetski

humanitarni dan.

Posebni programi:

Kraéi program ucenja engleskog jezika provodio se od Ol.listopada 2023. do
31.05.2024.godine. U program je bilo ukljuc¢eno 14- ero djece, u dobi od 4 godina do polaska
u Skolu. Program se provodio dva puta tjedno u trajanju od 45 minuta.

Metode i oblici rada planirani su prema psihofizickim moguénostima i potrebama djece
predskolskog uzrasta. Osnovno je situacijsko i aktivno ucenje, jezik se u¢i na prirodan nacin
kroz uvazavanje specifi¢nosti razvoja i u¢enja predskolskog djeteta. Program se realizirao kroz
kroz igru, ritmic¢ke vjezbe, slusanje, dijalog, prepriCavanje, dramatizaciju, pokretne igre u
kombinaciji s pjevanjem, likovni izri¢aj, demonstracije. Nastojalo se poticati pozitivne osjecaje
prema usvajanju engleskog jezika, drugoj kulturi i tradiciji, razumijevanje i postupno
povecanje udjela izraZavanja na stranom jeziku u okviru izraZajnih potreba odgovaraju¢e dobi
djeteta, funkcionalno koriStenje govora na stranom jeziku — kao sredstvo komunikacije,

sredstvo snalazenja u prostoru i vremenu te izrazavanja u svakodnevnim situacijama djeteta.
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4.2. RAZVOJINE ZADACE INTEGRIRANIH I POSEBNIH PROGRAMA U
ODNOSU NA DOBROBITI DJETETA

Osobna, emocionalna i
tjelesna dobrobit
(subjektivan osjecaj; biti
zdrav, zadovoljan i osjecati
se dobro)

Obrazovna dobrobit
(uspjesno funkcioniranje i
razvijanje osobnih
potencijala)

Socijalna dobrobit
(uspjesno interpersonalno
funkcioniranje i razvijanje
socijalnih kompetencija)

-razvoj motorickih vjestina
-usvajanje higijenskih,
prehrambenih i navika
kretanja kao preduvjeta
zdravlja

-uzivanje u razlicitim
interakcijama i aktivnostima
otvorenost djeteta prema
svijetu oko sebe i prema
novim iskustvima

- smirenost (odsutnost
osjecaja ugrozenosti,
nemira, zabrinutosti)

- samo prihvacanje djeteta
(izraZzavanje emocija,
prihvacanje sebe)
samopostovanje i
samosvijest djeteta
sposobnost privremene
odgode zadovoljavanja
svojih potreban

- razvoj identiteta djeteta
- razvoj samostalnosti
miSljenja 1 djelovanja

- procjenjivanje mogucih
posljedica svojih akcija tj.
razmatranje nac¢ina njihova
ostvarenja

- radoznalost i inicijativnost
djeteta

- kreativnost, stvaralacki
potencijal djeteta

- percepcija sebe kao osobe
koja moze i voli uéiti —

- otkrivanje radosti i
korisnosti u¢enja

- stvaranje i zastupanje
novih ideja

- argumentirano iznosenje
vlastitih na¢ina razmi$ljanja
- identifikaciju razli¢itih
izvora ucenja i njihovu
raznovrsnu primjenu

- visoku ukljucenost djeteta
u odgojno-obrazovne
aktivnosti (zaokupljenost)

- osvjeStavanje procesa
vlastitog ucenja, upravljanja
njime i postupno
preuzimanje odgovornosti za
taj proces

- samoprocjenu djeteta u
podrucju ucenja

- razumijevanje i
prihvacanje drugih i
njihovih razlicitosti —

- uskladenost s obrascima,
pravilima, normama i
zahtjevima socijalne
grupe/zajednice

- uspostavljanje, razvijanje i
odrzavanje kvalitetnih
odnosa djeteta s drugom
djecom i odraslima

- aktivno sudjelovanje,
pregovaranje i konstruktivno
rjeSavanje konfliktnih
situacija

- zajednicko (uskladeno)
djelovanje djeteta s drugima
(djecom i odraslima)
eti¢nost, solidarnost 1
tolerancija djeteta u
komunikaciji s drugima —

- mogucnost prilagodbe
djeteta novim, promjenjivim
situacijama i okolnostima
(fleksibilnost i
adaptabilnost)

- percepciju sebe kao vaznog
dijela zajednice/okruzenja
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- inicijativnost i - osjecaj prihvacenosti i
inovativnost djeteta pripadanja
samoiniciranje i
samoorganiziranje vlastitih
aktivnosti

- percepciju sebe kao ¢lana
zajednice koji ima priliku i
mogucnosti pruzanja

- promisljanje i doprinosa zajednici
samoprocjena vlastitih

. . . , - odgovorno ponasanje
aktivnosti 1 postignuca g p L

djeteta prema sebi i drugima

4.3.PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

U cilju osmisljavanja sadrzaja i poticaja za primjeren razvoj djece (razvojne zadace, sklopovi
aktivnosti — projekti) radili smo na unaprjedivanju planiranja i valorizacije odgojno —

obrazovnog rada.
Planiranje na nivou odgojne skupine:

e plan razdoblja prilagodbe i makro plan (dvomjesecni) sa sastavnicama: razvojne
zadace, materijalno — organizacijski uvjeti, sklopovi aktivnosti, oblici suradnje sa
struénjacima i roditeljima

e tjedni plan ( mikro) sa sastancima: planirane su aktivnosti po metodickom slijedu,
poticaj i poslovi nuzni za ostvarivanje plana.

e dnevni plan sa sastavnicama: planirani poticaj za usmjerene i spontane aktivnosti te

iskoriSteni situacijski poticaji, dnevne zabiljeske o djeci, aktivnostima i organizaciji, o
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suradnji sa stru¢njacima, o zajedniCkim aktivnostima djece 1 odgojitelja, priprave za

roditeljske sastanke.

Valorizacija se obavlja na kraju svakog orijentacijskog razdoblja, a obuhvacala je sljedece

sadrzaje:

e Valorizacija razdoblja prilagodbe, vrednovanje ostvarenih uvjeta za provedbu
postavljenih zadaca te vrednovanje planiranih razvojnih zada¢a u vidu procjene
postignuca djece za pojedine razvoji aspekt

e Percepcija stanja vrti¢a 1 razvojni plan ( timska procjena odgojitelja po podrucjima:
organizacija i suradnja, materijalna sredstva, odgojno-obrazovni rad, struc¢no

usavrSavanje, suradnja s roditeljima, suradnja s vanjskim institucijama).

Na nivou odgojne skupine 1 vrti¢a vodila se sljedeca pedagoSka dokumentacija:

e Imenik djece

e Evidencijske liste dolaznosti

e Pedagoska dokumentacija odgojne skupine
¢ Individualni plan i program usavrSavanja

e Zapisnik sa timskih sastanaka odgojitelja

e Zapisnik o suradnji s roditeljima

e Mati¢na knjiga

e Ljetopis

e Foto i video zapisi

e Prezentacija — stru¢na izlaganja, projekti

e Evidencijske liste Cetkanja zubi

Na razini Ustanove vodi se sljede¢a pedagoska dokumentacija:

e Popis djece po odgojnim skupinama
e Godisnji plan i program Ustanove

e Godisnje izvjesce Ustanove
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e Plan i program staZiranja za odgojitelje-pripravnike

e Ljetopis

e Godisnji plan i program ¢lanova stru¢no-razvojne sluzbe

e Zapisnici o radu strucnih tijela (odgojiteljska vijeca, timski sastanci)
e Evidencija o stru¢nom usavrSavanju

e Foto i video zapisi na razini skupine, ustanove

¢ Instrumentariji za pracenje procesa (indikatori kvalitete, dosjei djece, evaluacijske

liste)

Odgojitelj kao refleksivni prakti¢ar je istrazivao razvojnu praksu, planirao i pratio razvoj i
napredovanje djeteta kroz: individualni portfolio (individualna dokumentacija o djetetu, foto,
video, audio zapisi, uratke djeteta (slike i crtezi djece, pisani uratci djece, verbalni izri¢aji
djece), samorefleksija djeteta (razliciti individualni i zajednicki uratci, prikazi, graficke
reprezentacije, konstrukcije, snimke razgovora, foto i video snimke, plakati i panoi), narativni

oblici, opservacije postignuca djece.

Prikupljena dokumentacija odgojiteljima omogucuje razumijevanje djece i procese njihova
odgoja 1 ucenja tj. razinu postignutih kompetencija te predstavlja temelj izgradnje partnerstva

s roditeljima i doprinos razvoju njihovih roditeljskih kompetencija.
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5. STRUCNO USAVRSAVANJE

I ove pedagoske godine se radilo na osvjeS¢ivanju i senzibilizaciji odgojnih djelatnika za
prepoznavanje individualnih potreba i moguénosti djece, te zadovoljavanju istih. U cilju
podizanja razine kompetentnosti stru¢no - odgojnih djelatnika u primjeni stru¢nog znanja i
tehnika u radu s djecom te pri savjetovanju roditelja, strucno usavrSavanje odgojnih djelatnika

provodilo se putem sljedecih oblika :

* Individualno stru¢no usavrSavanje (strucna literatura): odvijalo se u vidu kontinuiranog
pradenja stru¢ne literature te odabranih tema i sadrzaja projekata, kao i putem drugih oblika
struénog usavrsavanja izvan ustanove (struéni simpoziji, kongresi, drzavni skupovi, seminari,
radionice i sl.) Odgojitelji 1 struéni suradnici za svaku pedagosku godinu izraduju Program

stru¢nog usavrSavanja (teme, podruc¢ja posebnog stru¢nog interesa, literatura, broj sati).

KoriStena literatura za stru¢no usavrSavanje:

1. Antuli¢ Majcen, S., Pribela - Hodap, S. (2017), Prvi koraci na putu prema kvaliteti,
Samovrednovanje ustanova ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, Nacionalni centar
za vanjsko vrednovanje obrazovanja

Cvetkovi¢ Lay, J., Majurec, A. S.(1998) Darovito je $to ¢u s njim, Zagreb, Alineja.
Cudina-Obradovi¢, M.(1996): Igrom do &itanja, Zagreb, Skolska knjiga

Daniels, E.R., Stafford,K. (2004): Kurikulum za inkluziju, Zagreb, Korak po korak

Gotman, J. i DeClaire, J. (2022). Kako odgojiti emocionalno inteligentno dijete. Harfa.

o a ~ w D

Katz, L.G., McClellan, D.E. (1997): Poticanje razvoja djeCje socijalne kompetencije,

Zagreb, Educa.

7. Kaocijan- Hercigonja, D. (1997): Hiperaktivno dijete, Jastrebarsko: Naklada slap.

8. Ljubeti¢, M. (2009): Vrti¢ po mjeri djeteta — prirucnik za odgojitelje i roditelje, Zagreb;
Skolske novine.

9. Ljubeti¢, M.(2011): Partnerstvo obitelji, vrti¢a i §kole, Zagreb, Skolska knjiga

10. Males, D., Milanovi¢, M., Stricevié, 1. (2003): Zivjeti 1 uciti prava, Zagreb, Filozofski
fakultet.

11. Males, D.,(2011): Nove paradigme ranog odgoja, Zagreb, Alinea.

12. Milanovié, M. (ur.) (2014): Pomozimo im rasti, Zagreb: MPS RH.
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13. Milanovi¢, M., Stricevi¢, 1., Males, D., Sekuli¢- Majurec, A.(2000): Skrb za dijete
I poticanje ranog razvoja djeteta RH, Zagreb, Targa.

14. Miljak, A. (1996). Humanisticki pristup teoriji 1 praksi predSkolskog odgoja, Zagreb,
Velika Gorica, Persona

15. Mrden, J.L., Puhovski, S.(2004): Hiperaktivno dijete, Zagreb, Poliklinika za zastitu djece
Grada Zagreba.

16. Nacionalni program odgoja i obrazovanja za ljudska prava (2001)

17. Plummer, D.,M. (2010): Djecje igre za razvoj socijalnih vjestina, Zagreb, Naklada Kosinj,
kulture RH, 7/8 1991.

18. Rajovi¢, R. (2017), Kako igrom uspjesno razvijati djetetov 1Q, NTC sustav u€enja, Split:
Harfa.

19. Sili¢, A. (2007): Prirodno ucenje (engleskog) jezika za predskolsku djecu, Zagreb, Mali
profesor.

21. Slunjski, E.(2003): Devet lica odgojitelja, Zagreb, Mali profesor.

22. Slunjski, E.(2004): Integrirani predSkolski kurikulum Rad djece na projektima, Zagreb,
Mali profesor.

23. Slunjski, E.(2016): lIzvan okvira 2 Promjena, Zagreb: ELEMENT

24. Slunjski, E. (2008): Djecji vrti¢-zajednica koja uéi, Spektar media, Zagreb.

25. Slunjski, E.(2011): Kurikulum ranog odgoja, istraZivanje i konstrukcija, Zagreb, Skolska
knjiga.

26. Slunjski, E(2015): Izvan Okvira, Element, Zagreb.

27. Slunjski, E. (2018), Izvan okvira 3, Vodenje: prema kulturi promjene, Zagreb: ELEMENT
d.o.o.

28. Slunjski, Edita et al. (2012), Priru¢nik za samovrednovanje ustanova ranoga i predskolskog
odgoja i obrazovanja, Zagreb: Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja

29. Zaninovi¢, LJ., Tanay R. E (2012.)., Integracisjki pristup i ucenje kroz kreativnu igru,
Sretna djeca, U¢iliste za likovno obrazovanje, Zagreb: Studio Tanay

» Skupno strucno usavrsavanje prema Planu 1 programu ustanove (vijeca, timski sastanci,

radionice)
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>

IZVAN USTANOVE

strucni skupovi organizirani od strane Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
stru¢ni skupovi organizirani od strane Agencije za odgoj i obrazovanje

tecajevi, seminari i radionice, organizirani od strane Udruge odgojitelja predskolske
djece:

Udruga ,,Nasa djeca“ Biograd — Razumijevanje i upravljanje emocijama u realnom i
digitalnom svijetu (Ranko Rajovi¢)

Sveuciliste u Zadru — Odsjek za predskolski odgoj ( Diplomski studij )

Sveuciliste u Zadru- Centar Stjepan Maticevi¢ - Poslijediplomski specijalisti¢ki studij
»Vodenje 1 upravljanje odgojno - obrazovnom ustanovom*

Gradska knjiznica Zadar: Medunarodni projekt ThinKids, Senzomotori¢ki razvoj djece
do 3. godine — Baby Steps program

Online edukacije (KOHO PEDAGOGIJA)- Montessori pristup matematici, Razvojna

raketa
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6. SURADNJA S RODITELJIMA

Cilj suradnje je stvaranje partnerskih odnosa s roditeljima za dobrobit djeteta. Rad s roditeljima

organizirao se kroz sljedece oblike suradnje:

e Individualni razgovori s roditeljima i/ili sa stru¢nim suradnicima (pedagoginjom i
psihologinjom po potrebi)

e Planirani razgovori s odgojiteljicom na inicijativu roditelja ili odgojiteljice

e Savjetodavni rad s ravnateljicom i stru¢nim suradnikom ( prema potrebi)

e Informativni roditeljski sastanci

e Tematski roditeljski sastanci praceni karakteristikom skupine ili interesima roditelja

e Komunikacijski roditeljski sastanak na odabranu temu (Razvoj samostalnosti kod
djece, Spremnost djeteta za Skolu, Roditelj i njegova slika o djetetu ...)

o Kuti¢i za roditelje ( popis literature, letci, Casopisi, razne informacije za suradnju ...)

e Informativno — edukativni kuti¢i u prostorijama djecjeg vrtic¢a

e Kauti¢ za roditelje u odgojnim skupinama ( informacije o odgojno — obrazovnom radu i
aktivnostima u skupini, djecji likovni radovi, djecje izjave, obavijesti, pozivi...)

e Interakcija s roditeljima u etapama i djelatnosti djec¢jeg vrti¢a, od priprema, provedbe
programa do dokumentiranja i vrednovanja rezultata

e Pravovremeno reagiranje 1 konstruktivno rjeSavanje potreba vezano za odgoj i
obrazovanje djece u interakciji dijete — odgojitelj — roditelj u kontekstu vrti¢a

e Sudjelovanje u organizaciji i provodenja izleta i posjeta

¢ Sudjelovanje u radionicama i sve¢anostima u zajedni¢kim aktivnostima djece i odraslih
(BoZi¢na radionica)

e Donosenje igracaka, slikovnica, odjevnih predmeta, pedagoski neoblikovanih

materijala i dr., za obogacivanje djecje igre u odgojnoj skupini.

U lipnju smo organizirali zajednicki izlet i druzenje djece-roditelja i odgojitelja Ranch Dolina
jelena. Druzenje u veseloj i opustenoj atmosferi na Ranchu Dolina jelena odvijalo se kroz
edukativni program uz degustaciju domacih proizvoda. Djeca su imala priliku hraniti jelene
kukuruzom 1 zobi te biti u njihovoj blizini. Uzivali smo upoznavaju¢i jelene lopatare, crne

svinje, konje...Bio je to predivan dozivljaj prirode za djecu i odrasle.
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Kvaliteta ustanova ovisi 0 njenoj otvorenosti prema van, odnosno interakciji i uspostavljanje
suradnje s razli¢itim ¢imbenicima u uzoj i siroj drustvenoj zajednici. Teze¢i kvalitetnoj praksi,
kroz pedagosku godinu odrzali smo dosadasnje suradnje sa vaznim ¢imbenicima drustvene

okoline i lokalne zajednice, ali i uspostavili nove.

Kako bi se §to potpunije 1 kvalitetnije ostvarili ciljevi i zadac¢e predskolskog odgoja vezano za
obogacivanje Zivota djece, suradivali smo s brojnim ustanovama i institucijama u nasoj sredini

I izvan nje:

e Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

e Agencija za odgoj i obrazovanje

e Gradski ured za odgoj i obrazovanje

e Zavod za javno zdravstvo

e Centar za socijalnu skrb

e Uredom Drzavne uprave u zadarskoj Zupaniji

e Kazaliste lutaka Zadar

e Koncertni ured Zadar

e Zupni ured

e Udruga Suncokret

e KazaliSte Bumerang

e Udruga odgojitelja predSkolske djece

e Gradska knjiznica Zadar

e Vatrogasni dom, policija, muzeji grada Zadra, vrti¢i u okruZenju...
e Osnovna skola Stanovi, Smiljevac, Zadarski otoci

e Medicinska Skola Zadar
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrednovanje svih programa rada u DV Suskalica provodilo se u svrhu osiguravanja visoke
razine kvalitete odgojno-obrazovne prakse te je stoga obveza svih ¢imbenika odgojno-
obrazovnog procesa bila stalno promis$ljanje, planiranje, pra¢enje i evaluacija kvalitete

odgojne-obrazovne prakse.

Vrednovanje programa u sklopu unutarnje procjene kvalitete ustanove vrsili su odgojitelji koji
su provodili program, djeca, roditelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj prema vaze¢im parametrima
(kriterijima/indikatorima/standardima. Protokoli pracenja i procjenjivanja odgojno-obrazovnih

segmenata izradili su se samostalno.

Zajednickom procjenom i samo-procjenom, putem uvida u konkretnu odgojno — obrazovnu
praksu stanje i promjene prema indikatorima kvalitete — refleksivna praksa, utjecali smo na

podizanje kvalitete odgojno — obrazovne prakse, unosenjem promjena i vrednovanjem istih.

8.1.PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Ravnatelj u ulozi rukovoditelja preuzima najveci teret (odgovornost) planiranja, organiziranja,
motiviranja 1 vrednovanja uspjeSnosti djecjeg vrtica. Slijedi interdisciplinarno nacelo 1

podrzava timski rad.

Rad ravnateljice u protekloj se pedagoskoj godini intenzivnije usmjerio na suradnistvo, kulturu

dijaloga 1 jaCanje zajednicke vizije ustanove.
Ostale bitne zadace ravnateljice u protekloj godini:

» Organizacija rada
Pracenje staziranje i rad odgojitelja pripravnika, uz pedagoga i mentora
planiranje sastanaka stru¢nog tima - planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih
planiranja

» planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje
izrada programa sadrzaja i1 aktivnosti za pojedine akcije i manifestacije u suradnji s
nosiocima istih

» planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca —
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» pracenje provedbe razvojnog plana ustanove —
» priprema projekta za uredenje dvorista

» uredenje web stranice; rad na prepoznatljivosti

8.2. GODISNJE IZVJESCE O RADU STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE ZA
2023./24. PEDAGOSKU GODINU

Odgojno-obrazovni rad stru¢ne suradnice pedagoginje realiziran je u neposrednoj
interakciji s djecom, roditeljima i odgojiteljima, ravnateljicom, stru¢nim timom (psihologinjom
1 zdravstvenom voditeljicom) te ostalim ¢lanovima lokalne i znanstvene zajednice.

Osnovna djelatnost i ciljevi rada stru¢ne suradnice bili su usmjereni na organizaciju i
pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada; na pomo¢ i struc¢no savjetovanje odgojiteljica
prilikom ostvarivanja Plana i programa rada 1 Programa stru¢nog usavrSavanja te
profesionalnog napredovanja; na pomo¢ pripravnicama — odgojiteljicama (odgojiteljicama na
pocetku profesionalne karijere) u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i profesionalnom
razvoju; na ostvarivanje suradnje i partnerstva vrti¢a s roditeljima te savjetovanje i strucnu
pomo¢ u rjeSavanju odgojno-obrazovnih izazova; na poticanje suradnje s drugim odgojno-
obrazovnim ¢imbenicima kao 1 poticanje timskog rada unutar vrti¢a te na javno prezentiranje
odgojno-obrazovnog rada vrtia. Najveéi naglasak stavljen je na unapredenje i poticanje
cjelovitog odgojno-obrazovnog procesa kao i na uvodenje inovacija, suvremenih metoda i
oblika rada u skladu s aktualnim znanstvenim i obrazovnim dostignuc¢ima.

Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnog rada pedagoginje ostvarivalo se kroz
realizaciju postavljenih zadaca u odnosu na dijete, odgojiteljice, roditelje, stru¢ne suradnice,
okruzenje te strucno usavrSavanje.

Poslovi i zadace koji su ostvareni u odnosu na dijete:

Tijekom pedagoske godine ostvaren je neposredni kontakt s djecom kontinuiranim
boravkom u odgojno-obrazovnim skupinama. Pratila se prilagodba djece u novoj sredini
(interakcija s drugom djecom, usvajanje pravila, razvoj komunikacije, igre i dr.). Opazao se
cjeloviti razvoj djece u okviru redovitog programa (u aktivnostima) te su se procjenjivali i
unapredivali materijalno-prostorni uvjeti u 0dgojno-obrazovnim skupinama (osmisljavali novi
centri aktivnosti potaknuti djecjim interesima i znatizeljom). Pedagoginja je tijekom godine
organizirala radionice, posjete i izlete za djecu kako bi se obogatio program iskustvenim
ucenjem. Kontinuirano je pracen rad 1 napredovanje predSkolaca te se u suradnji s
odgojiteljicama individualno pristupalo svakom djetetu kako bi se potaknuo potpuni razvoj
djetetovih interesa i sposobnosti. Pedagoginja je tokom godine izradila obrasce za opaZanje
djece koji su odgojiteljicama sluzili za cjelovito pracenje i1 biljeZzenje djetetova razvoja i
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napretka. Aktivnosti djece 1 detaljne informacije su takoder biljezene u propisanoj pedagoskoj
dokumentaciji koju su redovito zapisivale odgojiteljice uz struéno usmjeravanje pedagoginje i
upucivanjem na vaznost refleksivnosti s ciljem svakodnevnog unapredenja pedagoske prakse.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na odgojiteljice:

S odgojiteljicama su ostvareni partnerski i suradnicki odnosi s ciljem unapredenja
cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa kroz uvodenje suvremenih pristupa i inovacija u
svakodnevan prakti¢an rad. Odgojiteljicama je pruzena stru¢na pomo¢, podrska i nadzor pri
osmisljavanju 1 provodenju aktivnosti usmjerenih na ostvarenje cjelokupnih dobrobiti djeteta.
Suradnicki rad pedagoginje i odgojiteljica se najvise odnosio na zajednicko planiranje odgojno-
obrazovnog rada, kroz prac¢enje neposrednog rada s djecom, uvidom i pomo¢i prilikom vodenja
pedagoske dokumentacije te pisanja misljenja i dosjea djece, savjetovanja prilikom opremanja
i osmisljavanja centara aktivnosti, provodenja projekata, primjenjivanja metoda i pristupa
prilikom rada s djecom s posebnim potrebama. Odgojiteljice su tijekom godine imale stru¢nu
pomoc i savjetovanje vezano uz suradnju i odnose s roditeljima djece te su poticane na stru¢no
usavrSavanje i cjelozivotno ucenje. Pravovremeno su dobivale informacije o djeci koje su
dobivene kroz individualne razgovore s roditeljima. Svakodnevno su razmjenjivane
informacije o djeci i njihovom napredovanju te su zajednicki osmisljavani individualni pristupi
i metode rada koje su prilagodene djetetovim potrebama. Takoder, odgojiteljicama se tijekom
godine pruzala stru¢na pomo¢ prilikom organiziranja i odrzavanja roditeljskih sastanaka i
individualnih razgovora s roditeljima. Poticalo ih se na suradnju s ostalim vaZznim dionicima
odgojno-obrazovnog procesa (djelatnicima osnovnih i srednjih $kola, djelatnicima ostalih
vrti¢a grada Zadra, udrugama, knjiznicama 1 sli¢no). Takoder, pruZeno je stru¢no vodstvo i
pomo¢ odgojiteljicama pripravnicama 1 odgojiteljicama na pocetku profesionalnog rada
(sudjelovanje u izradi programa pripravnickog staza, upoznavanje pripravnica sa stru¢nom
literaturom, pravilnicima i zakonima, opaZanje oglednih aktivnosti, postupak prijave strucnog
ispita, suradnja s mentorima pripravnica i suradnja s clanovima stru¢nog povjerenstva te pomo¢
1 podrska u svakodnevnom radu te pisanje izvjeS¢a o rezultatima staziranja pripravnica).
Tijekom pedagoske godine poticala se suradnja odgojiteljica s clanovima lokalne zajednice 1
ostvarivanje partnerstva s razli€itim institucijama 1 organizacijama iz sredine u kojoj vrti¢
djeluje.

Poslovi i zadace koji su ostvareni u odnosu na roditelje:

Suradnja s roditeljima odvijala se na zahtjev roditelja, odgojitelja ili na osobni poziv.
Roditeljima se pruzala stru¢na pomo¢ 1 savjetovanje s ciljem poticanja cjelokupnog razvoja
djeteta i njegovih potencijala. Po potrebi su obavljeni inicijalni razgovori s roditeljima
novoupisane djece (dobiveni su vazni podaci o djetetu 1 djetetovim navikama, odgojnim
utjecajima, ritualima i sli¢no). Roditelji su savjetovani kako se nositi s odredenim odgojnim
izazovima i zahtjevima djeteta, usmjeravani su na prihvatljive odgojne metode i postupke te su
po potrebi upuceni po dodatno savjetovanje ili terapiju stru¢njaka (logopeda, psihologa,
edukacijskih rehabilitatora i1 slicno). Za roditelje su odrzani roditeljski sastanci kako bi se
upoznali s trenutnim aktualnostima, potesko¢ama i izazovima roditeljstva te kako bi dobili
strune smjernice 1 savjete. Takoder, informirani su o vaznim informacijama vezanim uz
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spremnost djece za upis u prvi razred osnovne Skole. Tijekom godine pripremale su se i
izradivale obavijesti i letci koji su se objavljivali u kutcima za roditelje ili putem sluzbenih
stranica vrtica.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na stru¢ne suradnike:

Tijekom godine pedagoginja je redovito suradivala s ravnateljicom ustanove i ostalim
Clanicama stru¢no-razvojne sluzbe (psihologinjom i zdravstvenom voditeljicom). Kroz
zajedni¢ku suradnju se pratila realizacija odgojno-obrazovnog procesa, planiranih aktivnosti i
projekata, suradnja s roditeljima, drugim institucijama i c¢lanovima lokalne zajednice.
Zajednicki se pratio napredak djece s posebnim potrebama te su se prilagodavale metode i
odgovarajuci pristupi. Partnerskim odnosom svih dionika odgojno-obrazovnog procesa
nastojao se unaprijediti cjelokupni rad ustanove te podi¢i kvaliteta rada. Kroz izmjenjivanje
iskustava iz prakse i razlicitih teorijskih pozicija, zajednicki su se osmisljavala potrebna stru¢na
usavrSavanja i edukacije svih djelatnika ustanove.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na okruZenje:

U ovoj pedagoskoj godini realizirala se suradnja sa stru¢nim timom i djelatnicima OS
Stanovi u Zadru (posjet predskolaca i upoznavanje sa Skolskim obvezama i zivotom u $koli).
Takoder ostvarena je suradnja s osnovnim $kolama grada Zadra (provodenje STEM radionica)
te ostalim udrugama i institucijama.

Poslovi i zadaée koji su ostvareni u odnosu na stru¢no usavrsavanje:

Tijekom godine pedagoginja je poticala stru¢no usavrsavanje svih odgojno-obrazovnih
djelatnika ustanove. Redovito je informirala odgojiteljice o aktualnostima vezanim uz odgoj i
obrazovanje te o odrzavanju stru¢nih skupova u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
Ministarstva znanosti, obrazovanja 1 mladih. Takoder, u organizaciji pedagoginje realizirane
su radionice za djecu 1 odgojiteljice te su odrZzana brojna predavanja i1 edukacije za
profesionalno usavr$avanje i pra¢enje znanstvenih i odgojno-obrazovnih promjena i spoznaja.

Tijekom pedagoske godine stru¢na suradnica pedagoginja je redovito vodila
dokumentaciju o struénom radu, pratila stru¢nu literaturu te sudjelovala na stru¢nim skupovima
i edukacijama.

Struéni skupovi:

- Meduzupanijski hibridni struéni skup: Struc¢ni suradnik pedagog i razvoj refleksivne
prakse — izazovi, zamke i postignuc¢a (AZOO, 3. 10. 2023.)

- MeduZzupanijski stru¢ni skup za odgojitelje 1 stru¢ne suradnike u djecjim vrti¢ima
,Priprema za izvanredne situacije u kontekstu klimatskih promjena i elementarnih
nepogoda s naglaskom na potres (AZOO, 13.10.2023.)

- Stru¢no-metodicka podrSka u uvodenju odgojitelja-pripravnika u proces staziranja i
kvalitetan odgojno-obrazovni rad u dje¢jim vrti¢ima (AZOO, 26.10.2023.)

- Odgoj za humanost od malih nogu — psiholoska prva pomo¢ s naglaskom na izvanredne
situacije (AZOO, 25.01.2024.)

- Ostvarivanje partnerstva obitelji i odgojno obrazovnih ustanova (AZOO, 22.3.2024.)
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- Utjecaj stereotipa na proces obrazovanja u djecjim vrti¢ima, osnovnoj i srednjoj skoli —
peti dio (AZOO, 4.4.2024.)

Edukacije:

»EKrani i mala djeca* - 5.10.2023, Online (Rastimo zajedno — Centar za podrsku
roditeljstvu)

sOsnazivanje roditeljskih kompetencija putem tematskih roditeljskih sastanaka®-
8.11.2023., u Zadru (Udruga ,,Rast*)

,»oeNnzo-motoricki razvoj djece do 3. godine®, 8.2.2024., GKZD (predavacica Katarina
Micanovi¢: Babysteps program)

»Materijalizacija filozofije odgojno-obrazovnog rada* — 22.2.2024., u Zadru (Udruga
,»Rast*)

LUsvajanje jezika i govora“ — 22.05.2024., u Zadru (mr. sc. Tamara Ciciliani, prof.
logoped)

»Razvoj kritickog misljenja kod djece predskolske dobi“ — 29.5.2024., GKZD (Udruga
,Mala filozofija*)

Edukacija: Relacijska kompetencija (kompetencija za profesionalno-pedagoski odnos) —
prof. Slavica Basi¢, u Dv ,,Zlatna lucica®,u Sukosanu

- MODUL 1 - Znacdenje interpersonalnog odnosa za razvoj osobnosti (12.1.2024.)

- MODUL 2 — Pedagoski odnos — svrha, struktura i obiljezja (12.3.2024).

- MODUL 3 — Kompetencija za pedagoski odnos (23.4.2024.)

- MODUL 4 - Razvojno-psiholoska dinamika odnosa — Dijete — odgojitelj odnos s
naglaskom na perspektivu djeteta (21.5.2024.)

- MODUL 5 - Dijete-odgojitelj odnos iz perspektive odgojitelja (5.6.2024.)

Strucna suradnica pedagoginja: Tanja Kardum
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8.3. GODISNJE 1ZVJESCE RADA STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
2023/24.

Pedagoske godine 2023/24., u skladu sa Standardima rada psihologa u predskolskoj ustanovi
izdanim od strane Hrvatske psiholoske komore, te vodeci se godisnjim planom i programom
za spomenutu pedagosku godinu, rad psihologa u dje¢jem vrti¢u bio je usmjeren na rad s
djecom, roditeljima, odgojiteljima, stru¢nim timom kao i druStvenim ¢imbenicima. Podrucja
rada struénog suradnika psihologa kroz koje ostvaruje zadace i ciljeve su prevencija, rana
intervencija, edukacija, i savjetovanje a rad je bio usmjeren na :

-poticanje cjelovitog razvoja djeteta (psihomotorickog, kognitivnog i socio—emocionalnog
razvoja), skladnog razvoj djetetove osobnosti i doprinos kvaliteti njegova odrastanja;

-primjenu pristupa usmjerenog na dijete, uz uvazavanje individualnih potreba djeteta;
-uvazavanje osobnog, obiteljskog i1 drustvenog identiteta djeteta;

-razvoj temeljnih kompetencija djeteta za cjelozivotno obrazovanje;

-stvaranje poticajnog okruzenja za cjeloviti razvoj djeteta;

-podrsku obitelji za kvalitetniju pomo¢ u odrastanju djeteta;

-ukljucivanje zajednice 1 stru¢nih ustanova kao doprinos kvaliteti odgoja 1 obrazovanja.

U protekloj pedagoskoj godini psiholog je ostvario navedene ciljeve:

e U radu s djecom fokus je bio na pracenje i procjenu psihofizickog razvoja djece i
identifikaciju djece s posebnim potrebama u razvoju i odgoju, kao i poduzimanje
adekvatnih mjera $to po potrebi ukljucuje individualni rad s djecom s prolaznim i
trajnim posebnim potrebama, a to je ostvareno kroz:

- procjenu potencijalno upisane djece s odredenim poteskocama,

- kontinuirano promatranje i prac¢enje razvoja djece u odgojnim skupinama,

- pracenje procesa prilagodbe djece, osobito djece s posebnim potrebama,

- utvrdivanje opéeg razvojnog statusa djece kada je to bilo potrebno,

- procjenu psihofizicke spremnosti djece za polazak u skolu,

- obradu i analizu prikupljenih podataka i rezultata iz neposrednog prac¢enja pojedinih
aspekata razvoja djece (razvojne liste; protokoli za pracenje prilagodbe, razvojni
testovi),
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identifikaciju djece s posebnim potrebama te poduzimanje odgovarajucih mjera,
vodenje psihologijske dokumentacije o djetetu i skupini.

U odnosu na roditelje fokus je bio na ostvarivanju kvalitetne suradnje s roditeljima
djece polaznika vrti¢a kroz inicijalne razgovore s roditeljima novoupisane djece,
savjetovanje roditelja, individualne razgovore po potrebi roditelja, razgovore s
roditeljima zajedno sa ostatkom stru¢nog tima i/ili odgojiteljima, podrsku i savjetovanje
roditelja djece s posebnim potrebama, savjetovanje roditelja djece Skolskih obveznika.
U skladu s navedenim psiholog je obavljao sljedece:

inicijalne razgovore s roditeljima potencijalno upisane djece s poteskocama,
prikupljanje bitnih podataka o djetetovom razvoju,

informiranje roditelja o rastu i razvoju djeteta, odnosno s vrstom i stupnjem prisutne
teskoce kod djeteta,

informiranje roditelja o napredovanju djeteta,

savjetodavni rad s roditeljima,

vodenje dokumentacije o suradnji s roditeljima,

poticanje odrzavanja prijenosa informacija i uskladivanje odgojnih postupaka roditelja
1 vrtica,

sastanke za roditelje prema potrebi i interesima.

U odnosu na odgojitelje cilj je bio doprinijeti stru¢noj kompetenciji odgojitelja u radu
s djecom, senzibilizacija i savjetovanje odgojitelja za rad s djecom s posebnim
potrebama, podrska i edukacija odgojitelja kod organizacije i realizacije individualnih
konzultacija s roditeljima i roditeljskih sastanaka, podrSka 1 edukacija odgojitelja u radu
s djecom s teSko¢ama u razvoju i njihovim roditeljima. Ciljevi su realizirani kroz
sljedece aktivnosti:

puzanje pomoci odgojiteljima u procjenjivanju potreba djece (prijenos informacija o
relevantnim osobinama novoprimljenog djeteta i dogovor o prijemu i radu u razdoblju
prilagodbe prema osobitostima, te razmjena informacija o posebnosti pojedinog djeteta
u skupini),

pruzanje suradnje i pomoc¢i da se upoznaju, prepoznaju i prihvate razvojne i posebne
potrebe te zadovolje razvojne potrebe sve djece u skupini

analiza individualnih postupaka odgojitelja u odnosu na djecu s tesko¢ama u razvoju i
posebnim potrebama i dogovori za daljnji rad

pomo¢ u prosirivanju stru¢nih spoznaja o razvoju, ucenju, komunikacijskim procesima
I posebnim potrebama djeteta

pomo¢ u odabiru strucne literature i pracenje recentne strucne literature

U radu struénog tima cilj je bio uskladeno djelovanje, medusobna podrske i stvaranje
modela uspjesne komunikacije za odrasle i djecu u vrticu, kao i zajedni¢ko
unapredivanje odgojne prakse. To je ukljucivalo:
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pripremu i realizaciju sastanaka stru¢nog tima, sudjelovanje u kreiranju promjena u
cilju unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa u skladu sa suvremenim spoznajama
iz podrucja psihologije (primjena odredbi nacionalnog kurikuluma u praksi),
dokumentiranje i analiziranje pojedinih segmenata odgojno-obrazovnog procesa

U odnosu na drustvenu sredinu cilj je bio ostvariti suradnju sa specijaliziranim
ustanovama za djecu s posebnim potrebama (djeca s teSko¢ama u razvoju i potencijalno
darovita djeca), sa Skolama (s ciljem uskladivanja kriterija polaska u skolu), a realiziran
je kroz suradnju s :

DV Latica, vrti¢ za djecu s teSko¢ama u razvoju, Zadar

Op¢a bolnica Zadar, odjel pedijatrije

Ostali djecji vrti¢i grada Zadra

Osnovne $kole

Centar za socijalnu skrb — po potrebi

Stru¢no usavrSavanje

Psiholog je tijekom cijele pedagoske godine sudjelovao u supervizijskim grupama s
ciljem unaprijedena i nadogradivanja vjestina 1 znanja rada s djecom i roditeljima.
Aktivno sudjelovanje na Danima psihologije.

Simpozij: Roditelji u fokusu: iskustva i prilagodba roditeljskoj ulozi- Sagorijevanje u
roditeljstvu — pregled istrazivanja u Hrvatskoj /vana Macuka, Ina Rei¢ Ercegovac,
Ana Simunié, Rozana Petani, Danijela Simac, Ivana Tucak Junakovié, Marija Eskinja
Edukacija : Djecji crteZ u procjeni i tretmanu, Gordana Buljan Flander i Mia Roje
Dapic.

Radovi :

Macuka, L.; Petani, R.; BozZi¢, D.; Rei¢ Ercegovac, I.; Tucak Junakovié, I.; Simunié, A.;
Eskinja, M. Kvalitativno istrazivanje dozivljaja roditeljske uloge kod roditelja djece
razli¢ite dobi. Zagreb: Hrvatsko psiholosko drustvo (HPD), 2021. str. 68-68
(predavanje, recenziran, sazetak, znanstveni).

Angaziranost :

- ¢lan HPK

- ¢lan HKPT-a

- c¢lan DGIPH-a

- predsjednica Povjerenstva za stru¢ni nadzor rada psihoterapeuta i savjetodavnih
terapeuta pri HKPT

- volontiranje pri Crvenom krizu Biograd i Vodice

Marija Eskinja, mag.psych
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8.4. GODISNJE IZVJESCE O RADU ZDRAVSTVENE VODITELJICE 2023./2024.

Rad na podrucju njege i skrbi u djec¢jem vrti¢u provodili smo prema planu i programu,
potrebama djece 1 aktualnim zbivanjima kroz unaprjedenje 1 zastitu zdravlja djece, provodenje
pravilne prehrane i njege, poticanje kvalitetne izmjene igre i dnevnog odmora te poticanje

redovite tjelovjezbe i boravka djece na zraku.
Zadace u odnosu na dijete:

e Prikupljena je medicinska dokumentacija; potvrde o sistematskom pregledu.

e U vrticu se prakticiraju pravila za zdrav Zivot djece te se stvaraju temelji zdravog nacina
Zivljenja od najranije dobi. Odgojitelji dogovaraju i postavljaju pravila za cjelovitu skrb
djece kroz mnoge Zivotno — prakti¢ne mjere.

e Prostorije vrtic¢a i igracke redovito su dezinficirane.

e Pranje ruku se provodi redovito, koristi se tekuéi sapun i papirnati ubrusi.

e U rujnu 2022g. napravila sam antropometrijsko mjerenje djece, dobivene mjere su
upisane u za to predvidene kartone. Pri analizi dobivenih rezultata nisu uo¢ena znacajnija
odstupanja, sva djeca su odgovarajuce tjelesne visine i tezine za svoju dob.

e Tijekom boravka na otvorenom djeca su nosila odgovarajucu odjecu 1 obucu, te zastitu
od hladnoc¢e zimi 1 sunca ljeti.

e Kroz pedagosku godinu vodila sam evidenciju o zdravstvenom stanju i pobolu iz koje su

dobiveni ovi podatci;

ZARAZNE BOLESTI

KONTAKT S COVID 19 -3
VARICELLA -10

VIROSIS -8

PARAZITNE BOLESTI - 2
STREPTOKOKNA UPALA GRLA -2

vV V V VY V

BOLESTI DISNOG SUSTAVA

> UPALA GORNJIH DISNIH PUTEVA - 25
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> UPALA DONJIH DISNIH PUTEVA — 7

BOLESTI OKA | UHA -7

e Prema dobivenim rezultatima vidljivo je da su djeca najceS¢e izostajala zbog

respiratornih bolesti.

e Tijekom i ove pedagoske godine kroz zdravstvenu edukaciju, radili Smo na usvajanju
novih znanja i vjeStina, s ciljem kontinuiranog jacanja stru¢nih kompetencija svih

sudionika u procesu.

2. Zadace prema odgojnim djelatnicima:

e Timskim radom, dobrom suradnjom, informativnim i savjetodavnim razgovorima sam
nastojala poboljsati prijenos informacija i usvojenih znanja o zdravlju i bolesti.

e Kako je i1 planirano, organizirala sam edukaciju ,,Tecaj prve pomo¢i“ u suradnji s
Gradskim drustvom Crvenog kriza Zadar.

e Provodila sam zdravstvenu edukaciju iz podrucja: zdravlja - prevencije, zaStite zdravlja

3. Zadace prema stru¢nom timu:

e Timski rad 1 konzultacije stru¢nog tima

4. Zadace prema sudionicima u osiguranju zdravstveno-higijenskih uvjeta

Sigurnost u vrtiéu u svim segmentima rada je iznimno vazna i na vrlo visokom mjestu

prioriteta, higijena je nedjeljivi i neizostavni dio tog segmenta rada.

e Pratile su se sanitarno/epidemioloske indikacije, te se djelovalo u suradnji s nadleznim
propisima i institucijama

e Prilikom boravka u prostorijama kontrolirana je dezinfekcija, provjetravanje i grijanje
prostora, ¢istoca sanitarnih ¢vorova.

e Pratila sam obavljanje sanitarnih pregleda i / ili higijenskog minimuma zaposlenika
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e Pratila sam uzimanje briseva radnih povrSina, posuda i ruku djelatnika. Svi dobiveni
rezultati uredno su arhivirani.
e Pratila sam provedbu ¢iS¢enja, dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije, te su arhivirane

potvrde o provedenim mjerama.

Zadace prema sudionicima u organizaciji prehrane

e Izradeni su prijedlozi jelovnika koji su uskladeni sa propisanim normativima za djecu
predskolske dobi
e Praceni su i arhivirani nalazi briseva, posuda i pribora za jelo, te ruku djelatnika.

e Djelatnici su redovito obavljali sanitarni pregled.

Zadace prema roditeljima

e Roditelji su upoznati o potrebi donosenja lije¢ni¢kih potvrda nakon izostanka djece
zbog bolesti.

e Osiguravani su informativni letci o bolestima koje su se pojavljivale u vrticu.

Osobne zadacée:

e Postici visi stupanj brige o svom 1 tudem zdravlju

e Kontinuirana i stru¢na edukacija

e Planirano i kontinuirano provoditi edukaciju u vrticu i izvan vrtica
e Izrada GodiSnjeg plana i programa zdravstvene voditeljice

e lzrada izvjesca o radu zdravstvene voditeljice

e Kontinuirano stru¢no usavrsavanje;

e Tecaj trajne strucne edukacije medicinskih sestara djecjih vrtica

* E —ucenje; portal HRVATSKA KOMORA MEDICINSKIH SESTARA
e Planiranje aktivnosti zdravstvenog odgoja
e Kontinuirana suradnja sa ¢lanovima strué¢nog tima
e Kontinuirana suradnja s epidemioloSkom sluZbom
e Suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza Zadar
e suradnja s pedijatrima na podrucju grada Zadra

e suradnja s HUMS-om i Drustvom medicinskih sestara djecjih vrti¢a
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e [Evaluacija planiranih, provedenih 1 postignutih zadaca

8. Ostalo:
Vodenje evidencije:

e Bolesti i cijepljenosti djece

e Antropometrijskih mjerenja

e Epidemioloskih indikacija

e Ozljeda djece

e Sanitarnog nadzora

e Higijensko-epidemioloskog nadzora
e Zdravstvenog odgoja

e Pregleda za sanitarne knjizice

e Zdravstvenog kartona djeteta u djecjem vrticu

34



Realizaciju Godi$njeg plana i programa odgojno — obrazovnog rada Dje¢jeg vrtiéa ,,Suskalica®
za pedagosku godinu 2023./2024. donijelo je Upravno vije¢e 30.08.2024., uz prethodnu
raspravu 1 zakljucke na Odgojiteljskom vijecu.

Predsjednica Upravnog vijeéa
Marija Didovi¢
KLASA:601-02/24-01/07 L Ao
URBROJ:2198/01-76-24-01

Zadar, 30.08.2024.

Ravnateljica

Kristina Sari¢ Radan
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